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Po roce 1989 prosla Stredni Evropa vyznamnymi politickymi, ekonomickymi a
socialnimi zménami, jejichz vyvrcholenim byl vstup mnoha Stredoevropskych zemi do
Evropské unie béhem prvni dekady 21. stoleti. Spolecny Evropsky prostor nastrtoval
ekonomicky rlst téchto zemi a umoznil pracovni migraci v Evropé a zejména v zemich

Stredni Evropy. Europe.

Diky volnému pracovnimu
trhu v Evropé je
ekonomicky motivovana
migrace zejména mladych
a vzdélanych lidi z novych
Clenskych zemi EU do
ekonomicky vyspélejsich
zemi dominujicim
migracnim proudem v
soucasné dobé.

To zvysuje odliv mozkd z
mnoha regiond Stredni
Evropy, zejména z
pilotnich regiond
vybranych v ramci projektu
Re-Turn.

Jako priklad lze uvést, Ze mezi lety 2003-
2007 odeslo priblizné 2,2 mil. lidi z novych
do starych ¢lenskych zemi EU.

Tento fenomén se projevil nejen ve
vychodni Evropé, ale i v dalSich evropskych
statech. V roce 2006 tak odeslo 20 000
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Odhaduje se, ze kolem 50 % téchto emigrantl se vrati do svych zemi
béhem 10 let, coz predstavuje velky potencial pro regionalni rozvoj,
protoze tito lidé ziskali v zahranici radu novych socialnich, kulturnich a

profesnich dovednosti.

Diky projektu Re-Turn se spojily

Aktivity jsou zamérené:

1. vytvoreni, sdileni,
testovani a implementace
novych podpurnych politik,
nastrojl a sluzeb

2. vzdélavani navracejicich se
migrantu a takto
kompenzovat ztraty lidského
kapitalu v predchozich letech
3. vyuziti a kapitalizace
ziskanych kulturnich
dovednosti, zvysené
flexibility a jazykovych
znalosti navracejicich se
migrant(

Hlavni vystupy:

1. Online vizualizace
migracnich proudl ve Stredni
Evropé

2. Soubor metod a nastroji
vyuzivanych v prikladech
dobré praxe

3. Manual se spolec¢nymi
mezinarodnimi nastroji pro
planovani a rizeni

4. Nastroje a sluzby pro
pfitazeni emigrant( zpét do
domovského regionu

5. Mezinarodni strategie pro
pritaZzeni a znovu zapojeni
migrant( do Zivota v regionu

Cilové skupiny projektu

1. mistni politici, Grednici krajskych

Uradu a (radd prace
2. vzdélavaci a rekvalifikacni

organizace

3. obchodni komory a asociace a
rozvojové agentury

4. socialni skupiny reprezentujici
migranty

5. navracejici se migranti

Nazev projektu ,Regiony tézZici z univerzity, mistni a regionalni
navrativSich se migrantu/Regions samospravy, inovacni a vzdélavaci
benefitting from returning migrants“ centraaNNOzamérené na migraci
odkazuje na klicovou myslenku projektu Z _Rakouska, Ceské republiky,
vytvoreni pozitivnich podminek pro posileni =~ Nemecka, Madarska, Polska a
lidského kapitalu v regionech a zabranéni >lovinska, aby navrhly opatreni a

odlivu mozkii, ktera byla vyvinuta 12 ZVratily tyto tendence tim, ze
vytvori pozitivni podminky pro lidi,
partnery.

kteri se chtéji vratit zpét a
integrovat se do spolecnosti.
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